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扬中市总工会：
凝聚奋进力量 书写崭新篇章

风起好扬帆，奋进

新征程。乘着新时代东

风，扬中这座江中“电气

岛”“光伏岛”浪潮劲涌，

广大劳动者源源不断地

为这座“中国工程电气

名城”的产业发展注入

蓬勃力量。

迎 着 滚 滚 发 展 洪

流，近年来，扬中市总工

会始终以习近平新时代

中国特色社会主义思想

为指导，全面贯彻落实

党的二十大精神，引领

扬中全市职工坚定不移

跟党走，自信自强、守正

创新，踔厉奋发、勇毅前

行，奋力谱写“强富美

高”新扬中现代化建设

精彩篇章。

依托党工委共建机制优势，扬中
市积极推进“两新”组织规范建会，全
面开展小微企业集中建会行动。今
年以来，新建基层工会 41家，发展会
员1771名，其中“四群八链”规上企业
及小微企业、社会组织工会29家。通
过实行“重点突破、行业覆盖、区域兜
底”模式，推动外卖配送员、货运司机
等新业态群体的主管单位及相关企
业依法建立工会组织，扬中市外卖配
送行业工会联合会和道路货运行业
工会联合会相继成立，发展会员 500
余名，让更多新就业形态劳动者找到

“娘家”。同时，在基层工会开展“三
个仪式”建设职工幸福工程，进一步

提升职工会员的认同感、归属感、幸
福感。

在推进示范单位创建中，扬中市
总工会亮点频现。2022年扬中市有6
家单位申报镇江市党建带工建“三创
争两提升”活动示范单位，星河集团
荣获江苏省非公有制企业党建带工
建“三创争两提升”活动示范单位；扬
中全市基层工会获评市模范职工之
家 3家、市模范职工小家 3家，威腾集
团荣获镇江市十佳模范职工之家；开
展“工会好食堂”新申报和星级升级
工作，扬中全市申报镇江五星级“工
会好食堂”2家，四星级5家。

船到中游劲撑篙，山行半腰添新

力。今年，扬中市总工会以习近平新
时代中国特色社会主义思想，特别是
习近平总书记关于工人阶级和工会
工作的重要论述为指导，认真学习宣
传贯彻党的二十大精神，聚焦坚持党
的统一领导，加强理论学习宣传、职
工思想引领，职工文化建设，团结引
领广大职工群众坚定不移听党话跟
党走。同时，聚焦助推高质量发展，
推进产改提质增效，开展建功竞赛活
动，组织动员广大职工群众立足岗位
建功立业。全面推动工会工作高质
量发展，团结动员扬中全市职工为扬
中奋力谱写“强富美高”现代化新篇
章贡献智慧和力量。

党建领航赋能发展，激发活力风
正业兴。工会是党领导下的政治组
织，坚持党的领导是工会工作的政治
原则和根本保证。

近年来，扬中市总工会坚决拥护
党的领导，把深入学习贯彻习近平新
时代中国特色社会主义思想作为首要
政治任务，深入开展“双进”活动（劳模
精神进校园，思政教师进企业），联合
多部门开展“新时代 新思想 新理论”
主题宣讲活动，成立由专家学者、劳模
工匠、优秀职工、工会干部等在内的宣
讲员队伍，开展党史、新中国史、改革
开放史和社会主义发展史学习宣讲活
动，增强广大职工的主人翁情怀和初

心意识。同时，围绕学习延安精神、西
柏坡精神、大庆精神，在全市职工中开
展培根铸魂行动，扎实推进职工队伍
精神文明创建和四德建设。

深学习，更要树榜样。2022年 4
月 27日，扬中市相关领导将“全国工
人先锋号”奖牌颁发给了大全集团镇
江默勒电器有限公司总装车间二次线
组，并鼓励所有班组成员要发挥示范
表率作用，勇于担当、创新进取，助力
大全做大做强，为扬中市经济社会发
展作出新的更大贡献。而这只是扬中
市总工会工作“树典型”“重引导”的体
现之一。2022年，扬中市获评全国、
省工人先锋号各 1个，省五一劳动奖

章、省五一劳动荣誉奖章、省五一巾帼
标兵各 1名，市五一文明班组 2个，市
文明职工 2 名，市五一巾帼标兵岗 3
个，市五一巾帼标兵 2名。通过在主
流媒体开设专栏，重点宣传，积极发挥
模范带头的示范作用。

文化聚力，助力职工多元发展。
在扬中，职工创意主题微视频征集行
动以影音记录形式巧妙构思有温度的
短视频作品，彰显劳动之美；职工“书
画献礼”展示了广大职工追寻奋斗路，
丹青书华章的豪迈之情；“小工会大舞
台”文化品牌建设，为小微企业开展活
动搭建平台；职工“竞技嘉年华”行动，
满足了职工精神文化需求。

“我们街道生产开关柜的企业较
多，能不能由市总工会牵头，在银佳集
团举办一场电气装配工职业技能竞
赛，帮助各家企业一起提升职工装配
技能？”去年10月，江苏省扬中市“产改
帮帮团”成员、市总工会劳经部戴桂国
接到三茅街道总工会专职副主席严萍
的电话后，和工会的同事第一时间前
往银佳集团，研究竞赛方案，并成功举
办“银佳杯”电气装配工职业技能竞
赛。这是扬中市“产改帮帮团”成员直
接服务基层服务职工的一个缩影。

作为产改全省试点巩固单位和镇
江全面试点市，扬中市认真落实产改

“360”计划，确定了八桥镇、中电集团
等15个单位为第三批镇江试点单位，

并成立了新时代产业工人队伍建设改
革“帮帮团”，成员由市“产改”联席会议
成员单位相关科室负责人，重点企业
技术骨干、工会主席、“产改”观察员，重
点行业领域领军人物等近50人组成，
专门帮助基层解决“产改”中最直接、
最现实的问题。

扬中金海新源电气（江苏）有限公
司拥有职工300多名，业务涉及配电设
备、光伏发电设备及系统集成等多个
领域。为全面提升职工安全意识，排
除各类安全隐患，企业专门找到“产改
帮帮团”成员、市应急管理局安全生产
监察大队的陆玉，寻求帮助。陆玉带
领一批安全专家深入该企业车间班
组，免费为企业进行安全“体检”，共查

找各类安全隐患8处，制定和完善相关
安全管理制度5项，并在该企业策划了
一场安全生产技能大比武，全面增强
了职工的安全意识和隐患排查能力。

针对快递人员工作强度大、时间
长、风险高的特点，扬中市快递行业工
会主席曹恩荣多次与“产改帮帮团”成
员沟通联系，在职工互助互济保障计
划、体检、慰问等方面为部分快递人员
争取到了相关政策。

与此同时，2022年，扬中市总工会
还培树扬中市级劳模创新工作室3家，
市劳模（工匠）创新工作室2家；全力推
进职工网上安康课堂注册学习和安全
隐患随手拍活动。

积极为职工谋福利、解难题、送温
暖，是扬中市总工会一直坚持的分内
事。2022年元旦春节期间，扬中市总
工会开展“工会常伴 贴心送温”慰问
活动，向扬中全市百余家企业 900余
名职工放送温暖资金及物资共计
43.611 万元，联合市餐饮协会为 100
名困难职工送年夜饭；为 8名困难职
工发放2.1万元医疗救助金。

2022年 9月，扬中市总工会开展
“情系女职工 法在你身边”——女职
工康乃馨系列讲堂新坝专场活动，与
会人员观看了《女职工孕期那些事
儿》，听取了《以案说法-民法典婚姻
家庭继承篇》讲座，对婚姻关系及财产

继承问题有了更为清晰的认识。2022
年，扬中全市新建女职工康乃馨服务
站 16家，开展康乃馨志愿服务活动 8
场次。同时，扬中市总工会还开展“汇
聚她能量·奋斗谱新篇”庆三八主题宣
传暨维权行动月活动，指导用人单位
签订女职工权益保护集体合同，向用
人单位发放孕产期女职工权益落实情
况监督提示函。

值得一提的是，威腾电气集团开
办扬中全市首家企业暑期托管班，荣
获“江苏工会爱心托管班”称号。同时
结合省总工会苏工暖“新”行动——

“8+X”综合服务集市活动，扬中市为
320余名新入会的外卖小哥、货运司

机等新就业形态劳动者提供专场体检
服务。

在构建和谐劳动关系和持续发挥
维权服务作用方面，扬中市总工会还
指导基层落实 2022年工资集体协商

“春季要约行动”，举办各类法制宣传
主题活动，广泛开展“尊法守法·携手
筑梦”服务农民工公益法律服务行动，
职工法律援助工作站常态化提供法律
援助服务，2022年共计为 168名职工
提供了专业的法律服务，承接案件
118件，调解成功 72件，撤诉 18件，涉
案总金额 528万元，为职工挽回经济
损失159万元。

党建引领，道路坚定方显勇毅担当

扬中全市庆“五一”先进代表座谈暨复工复产推进会

省人大常委会副主任、省总工会主席魏国强来扬中调研

试点先行，产业改革促进行业发展

服务为先，维权纾困诠释大爱至诚

强身健体，提质增效激发满满活力

“互助爱·健康行·跟党走”职工健步走活动

扬中市首届快递员职业竞赛

扬中市总工会第十五次代表大会

扬中市总工会党支部换届选举大会

本报通讯员 任锦明 本报记者 周迎

“五一”先进慰问活动


