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早在电子商务法实施之前，
“你拿到执照了吗？”这个问题已
在微商、代购圈子被热议。春节
期间是不少代购、微商的活跃
期。记者在朋友圈内选取了 9 位
微商及代购了解情况，只有1位代
购注册了公司。多数表示他们会
持续“观望”，相关商家的法律意
识有待进一步提升。

“现在还会陆续发布一些商
品。”代购商家王女士透露，电子
商务法实施后原本高调刷屏的广
告短暂停了三天，因为销售量有
限，她表示目前还不会考虑去注
册。

与此同时，电子商务法在部
分微商中的普及率也不高。做儿
童服装生意的何女士，经营着一
个百余人的微信群，每天在里面
转发货品。她告诉记者并不知道
电子商务法，更没有考虑过要办
执照。

何女士说：“目前没有相关明

确的程序指引我们怎么去申请和
登记。”一位卖女装的淘宝商家表
示，现在只知道要去注册工商营
业执照，但具体什么时候去注册，
什么样的店铺需要注册，都还不
清楚。

根据电子商务法的相关规
定，无论是通过公众号、小程序、
朋友圈、群、私信，还是直播、短视
频等各种社交与信息媒体，只要
有销售商品或提供服务的经营
者，都须遵守电子商务法。

业内人士表示，目前微商、代
购以及部分淘宝商家暂时性的

“淡定”，主要源于电子商务法中
对“零星小额”的交易活动不需要
主体登记的规定。

“实际登记注册只是电子商
务法规定的一小部分。作为行业
从业者的网店、微商和代购的整
体法律意识还有待进一步提高。”
浙江工商大学法学院教师王云霞
说。 据新华社

明年建成
300个示范性
职业教育集团
深化复合型
技术技能人才
培养培训模式改革

《经济参考报》2 月
14日刊发题为《明年建
成 300个示范性职业教
育集团》的报道。文章
称，近日，国务院印发

《国家职业教育改革实
施方案》（以下简称《方
案》）。《方案》指出，要把
职业教育摆在教育改革
创新和经济社会发展中
更加突出的位置。2020
年初步建成 300个示范
性 职 业 教 育 集 团（联
盟），带动中小企业参
与。到 2022年，一大批
普通本科高等学校向应
用型转变，建设 50所高
水平高等职业学校和
150 个骨干专业（群）。
建成覆盖大部分行业领
域、具有国际先进水平
的中国职业教育标准体
系。

《方案》明确了办好
新时代职业教育的具体
措施。在完善国家职业
教育制度体系方面，将
健全国家职业教育制度
框架，提高中等职业教
育发展水平；推进高等
职业教育高质量发展，
完善学历教育与培训并
重的现代职业教育体
系。

在构建职业教育国
家标准方面，将完善教
育教学相关标准，深化
复合型技术技能人才培
养培训模式改革，在职
业院校、应用型本科高
校启动“学历证书+若
干职业技能等级证书”
制度试点（1+X 证书制
度试点）工作。自 2019
年开始，围绕现代农业、
先进制造业、现代服务
业、战略性新兴产业，推
动职业院校在 10 个左
右技术技能人才紧缺领
域大力开展职业培训。
畅通技术技能人才职业
发展通道，鼓励其持续
获得适应经济社会发展
需要的职业培训证书，
引导和支持企业等用人
单位落实相关待遇。

据新华社

春节假期刚过，找工作成了
不少人的头等大事。今年各地的
招聘市场呈现出哪些特色？又有
哪些新趋势？

河南许昌：
新春招聘技术人员最吃香

在河南许昌市的新春招聘会
上，记者采访发现，技术人员依然
是各个企业的“香饽饽”。

上午 10点，河南许昌市公共
就业服务中心已经挤满了前来求
职应聘的人。据了解，本次新春
招聘会现场共提供适合各类求职
人员的就业岗位超过一万个。来
到现场的求职人员认真细致比
对，挑选着适合自己的岗位。

求职者郑乐：“以前技术这方
面没啥招聘，都是招销售的，很少
招技术，今年很多公司都是招技
术员了。”

付伟娜是一家用工企业的招
聘负责人，她告诉记者，他们公司
已经连续多年参加许昌市的新春
招聘会，今年与往年相比，技术工
人更难招了，这次本打算招聘 15
名技术人员，但是前来咨询的只
有3个人。

浙江宁波：
企业紧锣密鼓“抢人才”

一大早，在浙江宁波人力资
源大厦的新春首场招聘会就汇集
了近百家企业，一家公司的招聘
人员坦言，为了抢人才，他们8点
半就到位了。

宁波久荣液压器材有限公司
招聘人员王佩丽：这几场的人多
了，能抢到几个就几个，所以是来
抢人才，大家都希望有学历高能
力强的求职者。

在招聘会现场，渴求人才的
企业不在少数。据了解，本次招
聘会现场共推出岗位 552 个，需
求人数 2765人。当天，共有近千
名求职者进场洽谈。

求职者吴思晴：招聘企业还
是蛮多的，求职的应届生目前感
受到不是特别多。

冠亚国际物流有限公司人事

专员陈德萍：这几年的招聘难度
系数要比之前大很多，企业就是
用工很难，招得很辛苦。

据了解，从昨天起到 3 月 31
日，宁波市人才市场将针对不同
人群举行 123场招聘会，下一步，
还将组织用人单位到全国各地去

“抢人才”。
宁波市人才服务中心副主任

刘涛：今年的计划是要走 40个城
市，90所高校，举办100场的招聘
宣讲活动，应该说这个也是历史
上规模最大、力度空前的全国巡
回系列招聘活动。

四川成都：
家政人员薪酬上涨，看重假期

春节后的用工市场 ，家政市
场一向都是最热闹的。在四川成
都，家政行业的招聘情况，也出现
了一些新的变化。

上午 11点，当记者来到成都
市家政服务中心较为集中的过街
楼街时看到，几乎在每个家政公
司的门前都是人潮涌动，其中不
乏拎着行李，背着大包小包，前来
应聘家政工作的求职者。不过，
因为薪水谈不拢，不少雇主找了
一圈下来，都没能找到一个满意
的保姆。

成都市民：工资高得很，3000
多元，不好找。

现场一位家政公司的工作人
员告诉记者，目前家政人员最低
的薪酬都在3000元左右。

家政公司工作人员：大概起
价 2800 元了，特别是带宝宝这
块，工资是很高的，基本上在
5000元以上了。

除了薪酬外，假期也是家政
人员看重的另外一个条件。

家政服务求职人员：一般如
果不给法定假，只给两天假，还是
觉得辛苦。

记者在现场了解到，与往年
相比，这两天前来应聘家政工作
的求职者有所减少，而且年龄都
在四十岁以上。

家政公司工作人员：三十多
岁的都很少，都是四十多岁以上，
甚至到六十多岁。 据央视网

电子商务法实施月余变与没变并存
强制捆绑搭售减少 微商代购等持续“观望”注册登记

今年春节假期是《中华人民共和国电子商务法》正式实施后的第
一个消费旺季。记者对一些电商平台注销难、强制搭售等“老问题”
进行调查测试发现，大部分电商平台已进行了相应的自我约束、整
改，能够较好地找到注销端口，捆绑搭售、默认勾选情况有所减少，但
也存在个别平台仍然未做改变，网店微商依旧未登记经营的现象。

上车容易下车难 注销障碍依旧存在
“注册一分钟，注销找半天”，

这是电子商务法实施前，不少用
户曾经抱怨的“注销难”问题。一
些互联网零售、金融平台为了留
住用户，让注销账号阻碍重重。

对此，记者近日进行相关测
试发现，在淘宝、京东、大众点评
等日常使用频率较高的平台软件
上，用户可以比较容易地找到注
销页面，通过一些解绑的操作可
以较好地实现销户。

但在另一些平台软件中，注
销难现象依然存在。在格瓦拉电
影购票平台上，记者利用第三方
账号关联手机号完成注册后，并
没有找到相应的注销选项，14 日
记者致电该平台客服，被告知系
统并不能帮助用户注销。

今年 1 月 1 日起正式实施的

电子商务法明确规定：电商经营
者必须明示用户注销的方式，而
且不得在注销时设置不合理的条
件。电子商务法律专家蒙慧欣
说：“无论平台注册账号登录，还
是第三方账号登录，都是登录平
台的通道，都应当设置注销账户
的通道。”

北京德和衡（杭州）律师事务
所资深律师孟迅表示，注销难根
源在于企业、资方对用户数量的

“考核机制”。对于互联网电商企
业来说，用户数量直接影响其估
值、广告收费等。此外，因为类型
差异，注销存在流程、方式上的差
异，需要在一定时间内形成具体
规则。在执行层面上，对如何界
定设置“不合理条件”等问题应当
进一步明确。

强制捆绑搭售减少 选择仍需警惕
航班延误险、意外险、组合险，

贵宾厅休息优惠、接送服务……过
去，在线购票类平台是默认勾选、
捆绑搭售的“重灾区”之一。纷繁
复杂的增值服务常令消费者看花
眼，稍不注意默认勾选的服务就会
让机票涨价不少。

在电子商务法实施后，记者14
日对一些在线旅游平台进行了集
中测试。在使用飞猪平台进行模
拟购票时界面清晰，平台并未出现
捆绑搭售的情况。选择相应航班，
输入乘机人信息后，最终报价即为
上一页面价格加上机建、燃油附加
费用。同时页面下方有相关可选
择的服务内容，未做默认勾选。

登录携程、同程、去哪儿等
App选定相应航班后，情况略有差
异。页面出现几组价格，其中包含
搭售了增值服务的报价与无任何
套餐的报价，需要用户仔细留意分
辨各种报价。在页面排序上，相关
搭售的套餐排序较为靠前，点击订
票按钮，票价将会因为附加保险、
服务等变得更高。

蒙慧欣表示，目前大部分在线
旅游平台严格来说已经很少有默
认勾选、强制勾选的情况出现，但
是在营销策略上，一些搭售了增值
服务的套餐可能会被优先推荐，同
时通过对字体大小的改变，客观上
使得消费者不太容易发现。

持续“观望”注册登记
个人代购、微商法律意识待加强

节后各地新春招聘紧锣密鼓
企业直呼人才难招 家政人员薪酬上涨

河南许昌市新春招聘会上，技术人员吃香。


